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 رؤيت الىحذة
لرغباتهه في تطىير وتعديل البرامج  والاشتجابُالتىاصل مع الخرجين 

العلنًُ والعنلًُ بما يتىافل مع تىجهاتهه الىظًفًُ وتطلعات شىم 

والهلًُ وللاشتفادَ ، وذلو مً اجل اشتنرار التىاصل بين الخريج العنل

 . مً الخريج في دعه الهلًُ وتينًتها وربطها بالمجتنع

 رسبلت الىحذة

تهدف اللجيُ الٌ الارتكاء بمصتىٍ الخريجين العلنٌ والعنلٌ 

والتىاصل معهه لحل مشانلهه حتي يهىىىا ميافصين علٌ المصتىٍ 

 .المطلىب في شىم العنل

 أهذاف الىحذة
 .الخريجينإىشاء وتجهًس وحدَ خدمات -

 0تيظًه ملتكٌ التىظًف الصيىٍ-

 .تيظًه مؤتمر الخريجين الصيىياً-

 .إىشاء رابطُ للدريجين-

إزناء روح الإىتناء وربط الخريج بالهلًُ والجامعُ وتكىيُ اواصر -

العلاقات بين الخريجين مً خلال التىاصل المصتنر معهه 

 .بالإتصال المباشر أو البريد الالهتروىٌ لىحدَ الخريجين

إشتكطاب الخريج للنصاهنه في دعه الهلًُ والجامعُ بالرأٍ -

وحل مشهلاتها مً خلال مياقشُ بعض الامىر الخاصُ باللىائح 

الدراشًُ وما يجب مً تطىره بحًث تتىانب مع التكدو العلنٌ 

  .في تخصصات الهلًُ

تىفير عنل للدريجين مً خلال التىاصل مع الجهات المدتلفُ -

ىات بالىظائف المتاحُ بالجامعُ ووزارَ الصخُ وذلو عبر قاعدَ بًا

والتأمين الصخٌ والشرطُ والكىات المصلخُ والمصتشفًات 

 .الخاصُ

تيظًه وعكد دورات تينًُ مهيًُ في جمًع التدصصات -

 .وبىاشطُ أقصاو الهلًُ المدتلفُ

تصهًل إجراءات إشتدراج الشهادات أو أيُ مصتيدات خاصُ -

 .بالخريجين

 .لبًاىات الخاصُ بههإشتهنال قاعدَ ا-

 تشكيل

 وحذة خذهبث الخريجيي
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 هذير وحذة خذهبث الخريجيي

 

 أ/د علً عيذ الذيب

 

 وتٌويت البيئت خذهت الوجتوعوكيل الكليت لشئىى 

 "هجلس الادارة رئيس"ًبئب 

 أ/د سحر هحيً الذيي هزاع


